TRABZON UNIVERSITESI & VAKFIKEBIR MESLEK YUKSEKOKULU

KONTROL FAALIYETLERiI STANDARTLARI

Standart 9: Goérevler Ayriligi

Hata, eksiklik, yanlislik, usulstzlik ve yolsuzluk risklerini azaltmak icin faaliyetler ile mali karar ve
islemlerin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrol edilmesi gorevleri personel arasinda

paylastiriimalidir.

9.1. Her faaliyet veya mali karar ve islemin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrol
gorevleri farkl kisilere verilmelidir.

9.2. Personel sayisinin yetersizligi nedeniyle gorevler ayriligi ilkesinin tam olarak uygulanamadigi
idarelerin yoneticileri risklerin farkinda olmali ve gerekli 6nlemleri almahdir.

Meslek Yiiksekokulumuzda 6zellikle maliislemlerle ilgili kaynaklarinin kétiye kullaniimasi, kamu
zarari, ¢ikar iliskisi, hatali, eksik veya usulsiiz islem yapilmasi, israf, kanuna aykirilik, riisvet alinmasi
gibi olasi riskleri énlemek amaciyla karar, onay, uygulama ve kontrol yetkileri uygun personel
durumuna gére farkl kisilere dagitiimistir.
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